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ALINEACION DEL PROGRAMA
EJE 4 Gobierno Abierto, Honesto y Trasparente

Programa 12: Fortalecimiento de las capacidades profesionales de las personas que laboran en el
ayuntamiento de Tulum.
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e Direccion de Jueces Civicos
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OBJETIVO

Fin

UNIDAD
RESPONSABLE

Direccion de
Recursos Humanos

1. Matriz de Indicadores para Resultados

RESUMEN NARRATIVO ‘

Capacitar a los servidores
publicos del Ayuntamiento
de Tulum

INDICADORES

Porcentaje de servidores
publicos capacitados

MEDIOS DE

VERIFICACION

Reportes de la Direccién

SUPUESTOS

Los servidores publicos
aplican los
conocimientos
adquiridos en sus
funciones diarias y
priorizan su asistencia a
las capacitaciones

Propésito

Direccion de
Substanciadora y
Resolucion

Capacitar a los servidores
publicos del Ayuntamiento
en materia de
responsabilidades
administrativas.

Porcentaje de
capacitaciones realizadas

Lista de asistencias y
certificados entregados

El marco normativo

vigente se mantiene

estable, y los servidores
disponen de tiempo

suficiente para integrar

los nuevos
procedimientos en su
trabajo

Componente 1.1.1

Direccion de
Gobierno

Planificar y realizar eventos
civicos del ayuntamiento de
Tulum

Porcentaje de eventos
civicos realizados

Reportes de la Direccion

La comunidad participa
activamente en los
eventos y las
organizaciones locales
colaboran en la logistica
y difusion.

Actividad 1.1.1.1

Direccién de
Planeacion de
Evaluacion del

Desempefio

Gestionar los programas
Sectoriales

Porcentaje de programas
sectoriales gestionados

Reportes de la Direccién

Se asume que los
lineamientos y objetivos
de cada programa
sectorial =
claramente dﬁo
que las d
involucrag




Actividad 1.1.1.2

Direccion de
Planeacion de
Evaluacion del

Desempefio

Realizacion del seguimiento
a las Linea de Accion

Porcentaje de reportes
emitidos

Reportes de la Direccion

Se asume que existen
indicadores y
herramientas de
monitoreo actualizados,
y que hay una
colaboracién
interinstitucional efectiva

para garantizar el
seguimiento continuo de
cada linea de accion.

Actividad 1.1.1.3

Direccion de
Planeacion de
Evaluacion del

Desempefio

Realizacién de seguimiento

de los reportes trimestrales

del Presupuesto basado en
Resultados

Porcentaje de Reportes
emitidos

Reportes de la Direccién

Se asume que se
dispone de informacion
oportuna y precisa, y
que los mecanismos de
reporte y evaluacion
estan implementados
conforme a lo
establecido, permitiendo
medir el desempefio y
avance de los
resultados.

Actividad 1.1.1.4

Direccion de
Planeacion de
Evaluacion del

Desempefio

Gestionar la Evaluacion
anual de los Fondos
Federales

Evaluaciones realizadas

Evaluacion

Se asume que la
normativa y los
procedimientos para la
evaluacion estan
vigentes, y que existe
una coordinacion
efectiva entre las
autoridades locales y
federales, ademas de la
disponibilidad de
recursos técnicos y
humanos para llevar a
cabo una evaluacion

Actividad 1.1.1.5

Direccion de Jueces
Civicos

Calificaciéon de actos
administrativos en el
Municipio de Tulum.

Porcentaje de actos
calificados en el Municipio
de Tulum

Informes de la Direccion de

Jueces Civicos




acceso oportuno a los
actos administrativos a
calificar. Las normativas
aplicables permanecen
vigentes sin
modificaciones que
alteren los criterios de
calificacion y el personal
encargado cuenta con la
capacitacién y los
recursos técnicos
necesarios para realizar
la evaluacion de forma
adecuada y en los
plazos programados.

Actividad 1.1.1.6

Direccion de Jueces
Civicos

Fomentar la educacion
civica en las escuelas del
municipio de Tulum

Platicas de “Educacion
Civica” realizadas

Reportes de la direccion

Actividad 1.1.1.7

Direccion de Jueces
Civicos

Aplicaciéon de Permuta de
sanciones por labores
sociales

Porcentaje de permuta por
labores sociales
realizadas

Informes de la Direccion de
Jueces Civicos

Actividad 1.1.1.8

Direccion General de
Planeacién Municipal

Realizacion de la Guia
Consultiva del Desemperio
(SIGUIA) en el
ayuntamiento de Tulum

Porcentaje de Evaluacion
Realizada

Reportes de la direccién




